
（様式第２号） 

令和７年１月  日 

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書 

所在地： 新潟市東区柳ヶ丘 2 番 43 号 

名 称： ㈱壱番 

代表者： 代表取締役 小林 玄太 

 

 当社は、下記のとおりＳＤＧｓ達成に向けた取組を行い、積極的にＳＤＧｓを推進することを宣言します。 

記 

分野 

(三側面) 
具体的取組 

2030 年に向けた指標 

（現状値：2024 年度） 

関連する

ゴール 

環境 

【現在行っている取組】 

燃費向上運転（エコドライブ実践）の呼びかけ。 

 

社有車（ハイブリット車）

の台数 
3 

7 

13 
【今後新たに行う取組】 

営業車をハイブリッド車への転換をする。 

 

【現状値】  1 台 

【目標値】  4 台 

社会 

【現在行っている取組】 

社員の健康増進対策を行う。 

（健康診断、健診後の健康相談） 
健診結果の数値の改善 

3 
【今後新たに行う取組】 

職場環境の整備の一環として空気清浄機を設置する。 

 

【現状値】 B 判定以上 62％ 

【目標値】 B 判定以上 80％ 

経済 

【現在行っている取組】 

定時退社ができるよう、周りに声掛けをし、互いに協力し

あう。 
全社員が定時退社する日数 

8 
【今後新たに行う取組】 

ノー残業デーの曜日を決める。 

 

【現状値】 冬場、土曜日は定

時で終了 

他に月 2 日程度定時で終了 

【目標値】 週１回 

その他 

【現在行っている取組】 

 

 
 

 
【今後新たに行う取組】 

 

 

【現状値】 

【目標値】 

 


